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ENERGETSKA POLITIKA

Kompanija FCA Srbija, deo korporacije Fiat Chrysler Automobili, u skladu sa principima datim u dokumentima
FIAT S.p.A. “Environmental Guidelines" i “Code of Conduct", uspostavija i primenjuje sisteme upravljanja
energijom, prema zahtevima datim u standradu ISO 50001 : 2018

Sa ciliem primene gorenavedenog standarda, mendZment kompanije postavija i obavezuje se na sledece
principe politike upravijanja energijom, koje u sklopu primene svaki zaposleni mora da poznaje, deli i
primenjuje:
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Kragujevac, 25.09.2020.

efikasno korid¢enje prirodnih i energetskih resursa sa ciljem ublazavanja uticaja na klimatske
promene,

obezbedenje da se kvalitet performanse u oblasti energije, EnMS i smernice energetske politike,
kontinuirano unapreduju i periodiéno preispituju

obezbedenje uskladenosti sa vazecim zakonskim zahtevima iz oblasti koriséenja energije, kao i sa
zahtevima koji su dobrovoljno prihvaceni, a koji se odnose na kori§denje, potrosnju i efikasnost
upotrebe energije,

garancija treninga zaposlenih kompanije sa ciliem razvoja odgovarajuéeg nivoa svesti po pitanju
potrodnje energije,

obezbedenje raspoloZivosti odgovaraju¢ih informacija i resursa, struénih i finansijskih, kako bi se
postigli i periodi¢no razmatrali postavljeni opsti i posebni ciljevi,

podrzavanje dizajna procesa i lanca nabavke proizvoda i usluga sa ciljem podizanja kvaliteta
performanse u oblasti upravijanja energijom,

podizanje nivoa svesti medu zaposlenima i dobavijadima, posebno onim prisutnim unutar
kompanijskog kompleksa, vezano za usvajanje operativiih standarda koji su u skladu sa ovom
politikkom racionalnog kori$éenja energije.

DIREKTOR FABRIKE

Jovica Jovanovi¢
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POLITIKA ZASTITE ZIVOTNE SREDINE

Kompanija FCA Srbija, deo korporacije FIAT Grupa Automobili, u skladu sa principima datim u dokumentima
FIAT S.p.A. “Environmental Guidelines* i “Code of Conduct®, uspostavija i primenjuje sisteme upravijanja
zastitom Zivotne sredine, prema zahtevima datim u standradima 1SO 14001

Sa ciliem primene gore navedenih standarda, top mendzment kompanije postavija i obavezuje se na sledete
principe politike upravijanja zastitom Zivotne sredine, koje u sklopu primene svaki zaposleni mora da
poznaje, deli i primenjuje:

zadtita Zivotne sredine, ofuvanje biodiverziteta, borba protiv klimatskih promena kroz efikasno
kori&cenje prirodnih i energetskih resursa,

obezbedenje kontinuiranog unapredenja sistema upravljanja zastitom Zivotne sredine prevencijom
uticaja svojih aktivnosti koji bi mogli da dovedu do zagadenja,

obezbedenje uskladenosti sa vazeéim zakonskim zahtevima iz oblasti zastite Zivotne sredine, kao |
sa zahtevima koji su dobrovoljno prihvaceni, a koji se odnose na zadtitu Zivotne sredine, kori§éenje,
potro3nju i efikasnost energije,

garancija treninga zaposlenih kompanije sa ciliem razvoja odgovarajuceg nivoa svesti po pitanju
zastite Zivotne sredine,

obezbedenje raspoloZivosti odgovarajuéih informacija i resursa, struénih i finansijskih, kako bi se
postigli i periodi€no razmatrali postavijeni op3ti i posebni ciljevi,

optimizacija upotrebe glavnih sirovina u procesu proizvodnje,

podriavanje dizajna procesa i lanca nabavke proizvoda i usluga sa ciliem podizanja kvaliteta
performanse u oblasti upravljanja zastitom Zivotne sredine,

racionalizacija upravijanja otpadom kroz promociju aktivnosti razdvajanja otpada, smanjenje koli¢ine
generisanog otpada i ponovne eksterne upotrebe i reciklaze otpada,

promovisanje smanjenja koliine utrodene vode kroz ponovnu upotrebu i reciklazu,

podizanje nivoa svesti medu dobavijatima, posebno onim prisutnim unutar kompanijskog
kompleksa, vezano za usvajanje operativnih standarda koji su u skladu sa ovom politikom zastite
Zivotne sredine.

Kragujevac, 28.10.2020.




